
SPORTHORGÁSZ EGYESÜLETEK VAS MEGYEI SZÖVETSÉGE 
A L A P S Z A  B Á L Y A 

A Szövetség neve, célja és feladata. 

1. §. 

1./ A Szövetség neve: Sporthorgász Egyesületek Vas megyei Szövetsége. 

2./ A Szövetség székhelye és címe: 9795 Vaskeresztes, 165/4. hrsz. 

3./ A Szövetség pecsétje: Köriratban Sporthorgász Egyesületek Vas megyei 
Szövetsége Vaskeresztes, középen horogábrával. 

4./ A Szövetség logója: 

5./ A Szövetség szlogenje: Vasi vizeken 

6./ A Szövetség hivatalos internetes oldalának címe:  www.vasivizeken.hu 

7./ A Szövetség működési területe: Magyar Köztársaság 

8./ A Szövetség a tagjai által önkéntesen létrehozott közhasznú  társadalmi szervezet, önálló 
jogi személy. 

9./  Közvetlen  politikai  tevékenységet  nem  folytat,  politikai  pártoktól  független,  azoknak 
anyagi támogatást nem nyújt és nem fogad el. 

10./  A  Szövetség  mint  közhasznú  szervezet  nem  zárja  ki,  hogy  tagjain  kívül  más  is 
részesülhessen a közhasznú szolgáltatásaiból. 

11./  A  Szövetség  mint  közhasznú  szervezet  vállalkozási  tevékenységet  csak  közhasznú 
céljainak  megvalósítása  érdekében,  azokat  nem  veszélyeztetve  végez,  gazdálkodása  során 
elért  eredményét  nem  osztja  fel,  azt  az  alapszabályban  meghatározott  cél  szerinti 
tevékenységekre  fordítja. 

12./ A Szövetség  mint közhasznú szervezet működése nyilvános. A közhasznú működéssel 
kapcsolatos  valamennyi  irat  vonatkozásában  mindenki  számára  biztosítani  kell  a  betekintés 
lehetőségét. Az irat betekintés joga csak a törvény által korlátozható a személyes adatok, a 
személyiségi jogok védelmének biztosítása érdekében. 

A  közhasznú  szervezet  működésével  kapcsolatosan  keletkezett  iratok  nyilvánosságát  a 
Szövetség  elnöke  biztosítja,  az  elnökkel  előre  egyeztetett  időpontban  a  Szövetség 
székhelyén.  ( 9795 Vaskeresztes, 165/4.hrsz) 

13./  A  Szövetség  működésének,  szolgáltatásainak  és  számviteli  beszámolóinak 
nyilvánosságát  nyomtatott  dokumentumok  formájában  a  Szövetség  székhelyén,  és  az 
internetes honlapján való közzététel útján biztosítja. 

2. §.



2 

Közhasznú céljai: 

a./ A tagjaik érdekképviselete, érdekvédelme, működési feltételeinek segítése és javítása. 

b./ Elősegíti a tagszervezetek törvényes működését. 

c./ A  kezelésében lévő tavak, folyóvizek területein  környezetvédelmi feladatokat végez, és 
lát el. Környezet­ és természetvédelmi feladatok megvalósítása történik  a kezelésében lévő 
tavak,  folyóvizek  területén.  A  Szövetség  a  természet  védelmén  nemcsak  a  védetté 
nyilvánított  természeti  értékek megóvását  érti,  hanem  tevékenysége  kiterjed  a  nem  védett 
fajok  és  területek  természetes  környezetének  megőrzésére,  valamint  a  természethez  való 
korszerű, humánus viszony kialakítására. 

d./  Javítani  a  sporthorgászat  feltételeit,  ezen  keresztül  a  nemzetközi  és  ifjúsági 
versenysportot folyamatosan fejleszteni. 

e./ Horgászversenyeket  ír ki és rendez, valamint  ifjúsági  táborokat, vetélkedőket szervez és 
rendez meg. 

3. §. 

A  Szövetség  a  meghatározott  célkitűzések  megvalósítása  érdekében  az  alábbi 
tevékenységeket végzi: 

1./ közhasznú tevékenysége : 

A Szövetség a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény 26. § c.) pontjában 
megjelölt közhasznú tevékenységek közül az alábbi közhasznú tevékenységeket  végzi: 

•  „4. nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,” 
•  „8. természetvédelem, állatvédelem” 
•  „9. környezetvédelem” 
•  „14. sport, a munkaviszonyban és a polgári jogi jogviszony keretében megbízás 

alapján folytatott sporttevékenység kivételével” 

2./ Egyéb cél  szerinti feladatai: 

a./  Ellátja  tagszervezetei  érdekképviseletét  és  érdekvédelmét,  segíti  és  javítja  működési 
feltételeit. 

b./  Szaktanácsot  nyújt  díjmentesen  a  horgász  egyesületek  számára,  horgászati,    szervezeti, 
gazdasági, pénzügyi kérdésekben. 

c./ Együttműködik a környezet­ és természetvédelmi szervekkel, segíti azok tevékenységét. 

d./ Feladata a  folyók,  tavak és víztározók horgászati  jogának, és  tulajdonjogának, valamint 
létesítésének  a  megszerzése,  illetve  megtartása,  a  megszerzett  vizeken  a  horgászati 
lehetőség  biztosítása.  A  megszerzett  vizeken  halasítási  tevékenységet  folytat,  ezeket  a 
vizeket karbantartja, gondozza. 

e./ Igény szerint szervezi tagegyesületei számára a horgászüdülést és horgászturizmust.
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f./  Szolgáltatási, tanácsadói tevékenységet folytat. 

g./ Megbízás alapján képviseli tagjait az állami szerveknél lévő eljárásokban. 

h./  Kezdeményezően  segíti  a  tagegyesületek  egymás  közötti,  megyék  közötti,  és  külföldi 
horgász egyesületekkel való együttműködést. 

i./ Kölcsönösségi alapon kapcsolatot tart fenn más horgász érdekeltségű szervezetekkel. 

j./ A renaturált területeken revitalizálást folytat. 

k./  Oktatásokat  és  vetélkedőket  szervez  –  különösen  a  fiatal  korosztályoknál  –  a 
környezetvédelemre, természetvédelemre, állatvédelemre tudatos nevelés érdekében. 

A Szövetség tagjai. 

4. §. 

1./ A Szövetség tagjai lehetnek: a horgász egyesületek, a horgászcélú tevékenységet folytató 
társadalmi  szervek,  továbbá  mindazon  szervezetek,  amelyek  a  Szövetség  alapszabályát 
elfogadják és magukra nézve kötelezőnek tartják, valamint tagdíjat fizetnek. Tagja lehet, aki 
írásbeli kérelemmel fordul a Szövetség ügyvezető elnökéhez, aki ezt a kérelmet előterjeszti a 
következő Küldöttgyűlésen. 

A  Szövetség  pártoló  tagjai  lehetnek  egyéb  egyesületek,  szervezetek  ,  akik  pártoló  tagként 
kérik  felvételüket.  A  felvételt  kérőnek  kérelmében  nyilatkozatot  kell  tennie  arra 
vonatkozóan,  hogy  a  Szövetség  alapszabályát  ismeri  és  a  Szövetség  alapszabályát,  céljait, 
szellemiségét,  értékrendjét    magára  nézve  kötelezőnek  fogadja  el.  A  pártoló  tag  tagdíj 
fizetésére  nem  kötelezett. 
A pártoló  tagság  annak  a Küldöttgyűlés  általi  elfogadásával    jön  létre. A pártoló  tagság  a 
Szövetségnél  tagsági jogokat és kötelezettségeket nem keletkeztet azzal a kivétellel, hogy a 
pártoló tag is jogosult a Vezető szervek ülésein  részt venni, felszólalni, véleményét az adott 
kérdéssel  összefüggésben  kinyilvánítani  és  javaslatot  tenni,  valamint  egyben  köteles  az 
Alapszabály rendelkezéseit betartani és a szövetség  érdekeivel összhangban tevékenykedni. 

2./  A  jelen  Alapszabályban  a  továbbiakban  mindazon  rendelkezéseknél,  ahol  a  "tag" 
kifejezés szerepel, csupán a Szövetség rendes tagjait kell érteni, a pártoló tagokra vonatkozó 
eltérő  rendelkezések  mindig  pontosan  tartalmazzák  a  "pártoló  tag"  kifejezést. 

3./ A Szövetség tagszervezetei a Küldöttgyűlés által megállapított tagdíjat fizetik. 

4./ A tagsági viszonyból eredő jogok: 

a./  A  tagszervezetek  küldöttei  részt  vehetnek  a  Szövetség  vezető  szerveiben, 
választhatnak és választhatók a Szövetség ezen  szerveinek   tisztségeire. 

b./ Igénybe vehetik a Szövetség szolgáltatásait. 

c./  Javaslatokat  és  indítványokat  tehetnek  a  Szövetség  szerveihez,  felvilágosítást 
kérhetnek  a  Szövetség  bármely  tevékenységéről,  és  igényelhetik,  hogy  a  Szövetség 
érdekükben eljárjon.
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A  Szövetségi    irodától  az  információkérés  eljárásának  folyamata  a  nem  közhasznú 
működéssel  kapcsolatos  iratok  vonatkozásában:  Az  információ  iránti  kérelmet  a 
Szövetség  mindenkori  elnökéhez  kell  írásban  benyújtani.  A  kérelmet  az  információ 
kiadására  irányuló  határidő  előtt  legalább  20  nappal  kell  az  elnökhöz  eljuttatni,  a  kért 
információ,  vagy  adat  határozott  megjelölése  mellett.  Az  információ  vagy  adat 
nyilvánossága  csak  törvény  által  korlátozható  a  személyes  adatok,  a  személyiségi 
jogok védelmének biztosítása érdekében. 

d./  Jogsértés  gyanúja  esetén  a  tudomásra  jutástól  számított  30  napon  belül  a  megyei 
bíróság előtt megtámadhatják a Szövetség bármelyik szervének határozatát. 

5./ A tagsági viszonyból eredő kötelességek: 
a./  az  alapszabály  és más  belső  szabályzatok,  határozatok  betartása,  és maradéktalan 
végrehajtása 
b./ A tagdíj megfizetése. 
c./  A  Szövetség  célkitűzéseinek  megvalósítása  érdekében  vállalt  kötelezettségek 
teljesítése. 
d./  A  tagegyesületek minden  olyan  ülésére,  amely  a Szövetséggel  való  együttműködést 
érinti, a Szövetség  képviseletét meghívással biztosítani kell. 
e./  Az  Intéző  Bizottságban,  illetve  a  Küldöttgyűlésben  képviseleti  joggal  felruházott 
tisztségviselők  személyében  bekövetkező  változások  esetén  a  tagegyesület  elnöke 
köteles a Szövetségi Irodát 8 napon belül írásban tájékoztatni. 

6./ A tagsági viszony megszűnik: 
­ ha a bíróság a tagszervezetet feloszlatja, illetve megszűnését megállapítja. 
­ kilépéssel, 
­ kizárással, 
­ törléssel. 

7./ A Szövetségből  bármikor önként ki lehet lépni. A kilépési szándékot írásban kell közölni 
az Intéző Bizottsággal. 

8./ A Küldöttgyűlés  a  tagot  kizárhatja  a Szövetségből,  ha  ismételt  felszólítás  ellenére  sem 
teljesíti  az  alapszabályban  megállapított  kötelességeit,  vagy  veszélyezteti  a  Szövetség 
céljainak a megvalósítását. A kizárásra okot adó körülményről a Szövetségi Iroda értesíti 
az Intéző Bizottságot 

Az értesítés kézhezvételét követő 15 napon belül a  Intéző Bizottság megfelelő  határidő 
kitűzésével  írásban  felszólítja  a  tagot  a  kifogásolt  magatartás  vagy  mulasztás 
megszüntetésére.  A  határidő  eredménytelen  eltelte  esetén  a  Intéző  Bizottság 
kezdeményezi Rendkívüli  Küldöttgyűlés összehívását a kizárásról való döntés tárgyában. 

Kizárja a tagot a Küldöttgyűlés, ha 3 hónapig nem fizeti a tagdíjat  és a Szövetségi iroda 
fizetési felszólításában megadott határidőig sem rendezi a tartozását. 

Kizárás  esetén  a  tagsági  viszony  az  erről  rendelkező  Küldöttgyűlési  határozat 
meghozatalával  szűnik  meg.  Tagkizárásra  vonatkozó  döntés  meghozatalakor  a  kizárni 
szándékozott tag szavazati jogát nem gyakorolhatja. 

9./A jegyértékesítéssel kapcsolatos Intéző Bizottsági határozattól való eltérés a tagszervezet 
részéről  a jegybizományosi jogosultság visszavonásával jár.
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II. 

A Szövetség szervei. 

5. §. 

1./ A Szövetségnek vezető , ügyintéző és felügyelő  szervei vannak. 

a./ Vezető szervek: Küldöttgyűlés, Intéző Bizottság 
b./ Ügyintéző szerve: a Szövetségi Iroda 
c./ Felügyelő szerve: a Felügyelő Bizottság 

Küldöttgyűlés. 

6. §. 

1./ A Szövetség legfelsőbb szerve a Küldöttgyűlés. 
2./ A horgász egyesületi tagszervezetek legfőbb fóruma választhat küldöttet. 

A  150  felnőtt  taglétszám  alatti  egyesületek  1  küldöttet,  az  ennél  nagyobb  létszámúak 
minden megkezdett 150 felnőtt tag után további 1­1 küldöttet választhatnak. 
A  nem  horgász  egyesületi  tagok  szervezetenként  egy  képviselővel  vehetnek  részt, 
akiknek egy szavazati joga van. /Ezek a tagok a 4 §. /1/ bekezdésben felsoroltak. 

3./  A Küldöttgyűlést évente legalább egyszer össze kell hívni. A Küldöttgyűlést a Szövetség 
elnöke,  illetve alelnöke vezeti. Tisztújítások esetén ­ ha a Küldöttgyűlés másképp nem 
dönt ­ a Küldöttgyűlés levezető elnöke az ügyvezető elnök. 
A Küldöttgyűlés nyilvános. 

Össze kell hívni akkor is ha: 
­  a bíróság elrendeli, 
­ a tagok, vagy tagegyesületek egyharmada az ülés céljának és okának    megjelölésével 
kéri, 

­  az Intéző Bizottság szükségesnek tartja, 
­  a Felügyelő Bizottság kezdeményezi. 

4./ A Küldöttgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 
a./ Az Alapszabály megállapítása és módosítása. 
b./ Tagok felvétele, és kizárása. 
c./ Az éves költségvetés , az éves beszámoló és a közhasznúsági jelentés elfogadása 
d./ A Szövetség kezelésében lévő ingatlan, vagyon megterhelése, vagy elidegenítése. 
e./ Az I.B. éves beszámolójának jóváhagyása. 
f./  A  Szövetség  céljainak  megvalósításáért  végzett  munka  elismerésére  kitüntetés 
alapítása. 

g./ Más szervezettel való egyesülés, és feloszlás kimondása. 
h./ A  tisztségviselők megválasztása,  illetve  felmentése a Szövetség szerveinek  javaslata 
alapján. 

i./ Döntés a Szövetség képviseletéről, valamint a társulásokban való részvételről. 
j./ A Szövetség megszűnése esetén a tagszervezetek közös vagyonának sorsáról dönteni.
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k./  A  tagegyesületek  kizárása,  vagy  kilépése  esetén  a  vagyonrész  nem  vihető  ki,  csak 
akkor osztható fel, ha végleg megszűnik a Szövetség. 

l./ Dönt a tisztségviselők jutalmazásáról. 
m./ Befektetési szabályzat elfogadása. 
n./  Döntés  minden  olyan  kérdésben,  amely  nem  tartozik  más  szerv  kizárólagos 

hatáskörébe. 

A Felügyelő Bizottság. 

7.§. 

1./ A Felügyelő Bizottság feladata a Szövetség alapszabályban rögzített tevékenységének, 
gazdálkodásának folyamatos ellenőrzése és a közhasznú tevékenység felügyelete. 
Működéséért a Küldöttgyűlésnek felel. 

2./ A Felügyelő Bizottság a tisztségviselőktől jelentést, a szervezet munkavállalóitól, pedig 
tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá a közhasznú szervezet könyveibe és 
irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. 

3./  A  Felügyelő  Bizottság  5  tagját  a  Küldöttgyűlés  választja  meg  a  tagegyesületek  tagjai 
közül. 

4./ A Felügyelő Bizottság elnökét az Szövetség vezető  testületeinek üléseire tanácskozási 
joggal meg kell hívni. 

5./ A Felügyelő Bizottság szükség szerint de évente legalább egyszer ülésezik, munkarendjét 
maga határozza meg, a 10 § 4. bekezdése szerint. 

6./ A Felügyelő Bizottság munkájáról és megállapításairól írásban tartozik a Küldöttgyűlést 
tájékoztatni. 

7./ A Felügyelő Bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet tájékoztatni, és 
annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy 
a) a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként 

súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy 
következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezetőszerv 
döntését teszi szükségessé. 
b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 

8./ Az intézkedésre jogosult vezető szervet a felügyelő szerv indítványára ­ annak 
megtételétől számított harminc napon belül ­ össze kell hívni. E határidő eredménytelen 
eltelte esetén a vezető szerv összehívására a Felügyelő Bizottság is jogosult. 

9./ Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges 
intézkedéseket nem teszi meg a Felügyelő Bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a 
törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 

10./ Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja az a személy, aki 
a)  a vezető szerv elnöke, vagy tagja, valamint az ügyvezető elnök
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b)  a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 

munkaviszonyban  vagy  munkavégzésre  irányuló  egyéb  jogviszonyban  áll,  ha 
jogszabály másképp nem rendelkezik, 

c)  a  közhasznú  szervezet  cél  szerinti  juttatásából  részesül  ­  kivéve  a  bárki  által 
megkötés  nélkül  igénybe  vehető  nem  pénzbeli  szolgáltatásokat,  és  a  társadalmi 
szervezet  által  tagjának  a  tagsági  jogviszony  alapján  nyújtott,  létesítő  okiratnak 
megfelelő cél szerinti juttatást ­, illetve 

d)  az a)­c) pontban meghatározott személyek hozzátartozója. 

11./ A Felügyelő Bizottság  a Küldöttgyűlés és  az Intéző Bizottság  által hozott  határozatok 
eseteiben  a  tagegyesületeknél  információ  beszerzési  joggal  rendelkezik,  illetve  a 
kiadott értékcikkek ellenőrzésére jogosult. 

Az Intéző Bizottság. 

8. §. 

1./  A  Szövetség  általános  hatáskörű,  végrehajtó  vezető  szerve  az  Intéző  Bizottság, 
továbbiakban  I.B., amely 24 tagból. 

2./ Tagjait a megyei Küldöttgyűlés választja. 

3./ Az Intéző Bizottság: 

a./  Segíti  a  tagszervezetek  tevékenységét,  ellátja  érdekképviseletüket  és 
érdekvédelmüket, 

b./  Kapcsolatot  tart  fenn  a  tagegyesületek  felügyeletét  ellátó  szervekkel,  valamint  a 
Szövetségi irodán keresztül a területi vízügyi, környezet­ és természetvédelmi szervekkel, 
halászati és FVM. szervekkel, és más tájegységi társadalmi szervekkel. 

c./ Összehívja a Küldöttgyűlést, és előkészíti annak tárgysorozatát. 

d./  Gazdálkodik  a  Küldöttgyűlés  által  megállapított  költségvetés  keretein  belül, 
gyakorolja a költségvetés rovatai közötti átcsoportosítást, mely mértékét a Küldöttgyűlés 
meghatározhatja.  Javaslatot  tesz  a  Küldöttgyűlésnek  a  tisztségviselők  jutalmazásáról, 
ügyviteli dolgozók jutalmazásáról, bérfejlesztéséről. 

e./ Az ügyvezető elnököt az I.B. pályázat útján többségi szavazattal  jelöli ki, gyakorolja 
felette a munkáltatói jogokat. 

f./ Szervezi, segíti a halasítást, jóváhagyja a halasítási tervet. 

g./ Dönt a társadalmi aktívák jutalmazásáról. 

h./  Saját  kezdeményezésre,  és  a  tagegyesületek  javaslata  alapján  dönt  a  Küldöttgyűlés 
által alapított kitüntetések odaítéléséről. 

i./ Ellátja a Küldöttgyűlés által jóváhagyott alapszabályba rögzített egyéb feladatokat. 

j./ Meghatározza a megyei és területi horgászrendet.
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k./  Hatásköre:  Az  éves  szövetségi  tagdíj  mértékének  megállapítása,  területi  engedély 

árának jóváhagyása. A működés fedezete a Szövetség vagyona. 

l./ Rendkívüli hatáskörrel rendelkezik a pályázatok megítélésével kapcsolatban. 

m./ Dönt az alapszabályban megnevezett Bizottságok megalakításáról és megszűnéséről. 

n./  A  speciális  feladatok  vitelére  reszortfelelősöket  nevezhet  ki,  menthet  fel,  továbbá 
javaslattételi joggal eseti munkacsoportokat hozhat létre és hívhat vissza. 

4./ Üléseit negyedévenként tartja. Az I.B. ülései nyilvánosak. 

5./ Az I.B. ülését az elnök a napi rendek közlésével hívja össze, és vezeti le. Az ülés előtt 8 
nappal írásban kell megküldeni az értesítést. 

6./ Az I.B. összehívására javaslatot tehet az I.B. fele, vagy a Felügyelő Bizottság 

7./ A Szakbizottságok tagjait megválasztja és visszahívhatja. 

8./  Az  I.B.  üléseire  tanácskozási  joggal  meg  kell  hívni  a  Felügyelő  Bizottság  elnökét,  a 
reszortfelelősöket  és  a    Szövetséggel munkaviszonyban  levő  ügyvezető  elnököt,  gazdasági 
vezetőt, valamint a főállású hivatásos halászati őröket. 

A bizottságok. 

9. §. 

1./ Az Intéző Bizottság jogosult  az alábbi, a Szövetség egyes  feladatait ellátó bizottságokat 
létrehozni. A bizottságok feladatai és hatáskörei: 

a./ Ifjúsági és Tájékoztatási   Szakbizottság:  Feladata az ifjúsági táborok és az ifjúsági 
rendezvények  kiírása  ­és  lebonyolítása,    horgásztémájú  előadások  megtartása, 
továbbképzések  végrehajtása.  A  versenysport  szakbizottság  feladataiból  az  ifjúságot 
érintő témák megtárgyalása és elfogadása. Az I.B számára javaslattételi lehetősége van a 
kiemelkedő teljesítményt nyújtó fiatalok jutalmazására. 

b./  Versenysport  Szakbizottság:  Feladata  a megyei  versenyszabályzat,    versenynaptár 
kialakítása  és  elfogadása,  a  versenyek  népszerűsítése,  megrendezésével  kapcsolatos 
feladatok  végrehajtása,  versenycsapat  összeállítása,  támogatók  felkutatása.  Az  I.B. 
számára  javaslattételi  lehetősége  van  a  kiemelkedő  teljesítményt  nyújtó 
versenyhorgászok jutalmazására. 

c./Környezetvédelmi  Szakbizottság:  Feladata  az  I.B­hez  tartozó  vizek 
környezetvédelmének  megszervezése,  az  észlelt  víz­  és  környezetszennyezések 
jelentése, és javaslattétel közösségi munkavégzésre. 

d./ Etikai Bizottság: 
Az Etikai Bizottság feladta az etikai kérdések vizsgálata, valamint egyeztetés: 

•  a Szövetség és valamely tagszervezet, 
•  a tagszervezetek egymás közti, 
•  tagszervezet és horgász közti, vagy 
•  a Szövetség és horgász közti vitában.
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2./  A  bizottságok  vezetői  és  a  bizottsági  tagnak  felkérhető  személyek  köre  nem  esik 
korlátozás alá. 
A létrehozott bizottságok állandó tagja a Szövetségi Iroda ügyvezető elnöke. 

3./  A  bizottságok  vezetőit  és  tagjait  az  ügyvezető  elnök  javaslatára  az  Intéző  Bizottság 
választja meg. A  bizottságok min.  5 – max.  7  főből  állnak.  A megválasztott  tagok  közül 
kerülnek kiválasztásra a bizottságok vezetői. 

A  bizottságok  megalakulásuk  után  kötelesek  rögtön  összeülni  és  megalakulásukról 
jegyzőkönyvet  benyújtani  az  Intéző  Bizottságnak.  A  bizottságok  ülései  nyilvánosak, 
összehívásukat  a  bizottságok  megválasztott  vezetői  kezdeményezik.  Szavazatképességük 
minimum 3 tag jelenléte esetén biztosított. 

4./  A  szakbizottságok  kötelesek  alakuló  ülésükön  megállapítani  működési  rendjüket  ­ 
melyet  a  szakbizottság  alapító  tagjai  készítenek  és  többségi  szavazással  fogadnak  el.  A 
szakbizottság  által  elfogadott  működési  rendet  meghatározó  szabályzat  a  Szövetség 
elnökének ellenjegyzése után emelkedik jogerőre. 

5./ Az I.B. által átruházott Szövetségi feladatokat a szakbizottságok önállóan végzik. 

6./ A bizottságok vezetői tanácskozási joggal részt vehetnek az I.B. üléseken. 

III. 
A vezető szervek működési szabályzata. 

10. §. 

1./  A  vezető  szervekben  a  tagok  egyenlő  jogokat  élveznek,  minden  tagnak  egy  szavazata 
van. 

2./  Szavazati  joggal  felruházott  képviselőnek  tekintendő  az  a  személy,  akit  az  alapszabály 
által  felruházott  testület  képviselőként  megválasztott,  /ideértve  a  tagegyesületben 
megválasztott póttagot  is/  és a megválasztó  szervtől a  szavazati  jog gyakorlására a polgári 
jog előírásainak megfelelő írásbeli meghatalmazást kapott. 

3./  A  vezető  szerveket  és  azok  tisztségviselőit  5  évre,  illetve  a  következő  tisztújító 
Küldöttgyűlésig választják. 

4./ A Küldöttgyűlés és az Intéző Bizottság testületi üléseit az elnök, ügyvezető elnök ill.  a 
Felügyelő  Bizottság  elnöke  hívja  össze  valamennyi  regisztrált  tag  előzetes  írásbeli 
értesítésével.  A  meghívót  a  tagoknak  a  tervezett  időpontot  megelőzően  legalább  nyolc 
naptári nappal meg kell küldeni, a napirendi pontok, valamint a határozatképtelenség esetén 
megtartandó  esetleges  megismételt  testületi  ülés  helyének  és  dátumának  pontos 
megjelölésével. 

5./  A  testületi  ülések nyilvánosak. A testületi ülések nyilvánossága csak törvény által 
korlátozható a személyes adatok, a személyiségi jogok védelmének biztosítása érdekében. A 
zárt ülés elrendelésének felmerülésekor kell dönteni arról, hogy zárt ülés tartásának van­e 
helye.
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A nyilvános üléseken a hallgatóság csak a kijelölt helyen foglalhat helyet, és a 
véleménynyilvánítás bármely formájától tartózkodni köteles. 

6./  A Küldöttgyűlés és az Intéző Bizottság akkor határozatképes, ha tagjainak legalább a fele 
és még egy fő az ülésen megjelent. A határozatképtelenség miatt megismételt testületi ülés 
az eredeti meghívóban rögzített napirendi pontok tekintetében a jelenlévők számától 
függetlenül határozatképes abban az esetben, ha a távolmaradás jogkövetkezményeire a 
tagok figyelmét a meghívóban kifejezetten felhívták. 

7./ A Küldöttgyűlés határozatait általában nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. 
Az Intéző Bizottság határozatait általában nyílt szavazással hozza,  minden esetben legalább 
50%+1 fő  ­ tehát a többséget kitevő ­ azonos szavazattal hozhat döntést. 
A vezető szervek határozathozatalánál a szavazategyenlőség esetén a döntést elvetettnek 
kell tekinteni. 
A Küldöttgyűlés tagjainak minősített /kétharmados/ többségű szavazata szükséges az 
alapszabály elfogadásához és módosításához, a Szövetség feloszlásának, vagy más 
társadalmi szervezettel való egyesülésének elhatározásához, vagyonjogi kérdések 
összeghatár vizsgálatához, értékhatárok meghatározásához,  eldöntéséhez, valamint a 
tisztségviselők megválasztásához és felmentéséhez. Újraszavazás esetén minden kérdésben 
többségi szavazat a döntő. A 6 §  4. c, bekezdésben meghatározott éves beszámolót egyszerű 
szavazattöbbséggel fogadja el. 

8./ Titkos szavazást kell tartani: 

n Ha a  jelenlévő tagok egyharmada bármely kérdés eldöntésére ezt a szavazási módot 
javasolja. 

n Az elnök, valamint a Felügyelő Bizottság elnökének és tagjainak a megválasztásánál. 

n  Egyéb személyi kérdések eldöntése esetén abban az esetben, ha több jelölt van, vagy 
erről a Küldöttgyűlés úgy dönt. 

9./  Tisztségviselőkre  a  Küldöttgyűlés  által  megválasztott  jelölőbizottság  tesz  javaslatot.  A 
tisztségviselők  személyére  a  Küldöttgyűlés  bármelyik  tagja  tehet  ajánlatot  a 
jelölőbizottságnak. A  javasolt  személyek akkor válnak  jelöltté, ha megkapják a  szavazásra 
jogosultak legalább egyharmadának szavazatát. 

10./  A  testületek  összehívására  jogosult  dönt  arról,  hogy  a  tagokon  kívül  az  ülésre 
tanácskozási joggal kiket hív meg. A testületi szerv tagjainak többségi döntése alapján zárt 
ülés  rendelhető  el,  amennyiben  a  testületi  szervek  üléseinek  nyilvánosságát  a  személyes 
adatok, a személyiségi jogok védelmének biztosítása érdekében törvény korlátozza. 

11./  A  Vezető  szervek  (Küldöttgyűlés,  Intéző  Bizottság)  határozatait  az  érintettekkel  30 
napos  határidőn  belül  az  Elnök,  ill.  Ügyvezető  elnök  közli  írásban  postai  úton  ajánlott 
küldeményként  feladva.  A  határozatokat  a  Szövetségi  Iroda    által  vezető  szervenként 
vezetett Határozatok Könyvébe kell behelyezni. A nyilvántartásba a vezető szerv döntésének 
tartalma,  időpontja  és  hatálya,  illetve  a  döntést  támogatók  és  ellenzők  számaránya    is 
felvezetésre  kerül.  A vezető  szervek  által meghozott  határozatokat  a Szövetség    internetes 
honlapján  az  ügyvezető  elnök  a  határozatok  meghozatalától  számított  30  napon  belül 
nyilvánosságra  hozza.  A  Küldöttgyűlés  és  az  Intéző  Bizottság  valamennyi  határozatát 
nyilvánosságra  kell  hozni,  kivéve  azon  határozatokat,  amelyek  nyilvánosságra  hozatala
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törvényi  rendelkezés  értelmében  személyes  adatok  vagy  személyiségi  jogok  sérelmével 
járna. 

12./ Egyéb kérdésekben a testületek maguk állapítják meg működési rendjüket. 

IV. 
Tisztségviselők, összeférhetetlenségi szabályok 

11. §. 

1./ A Szövetség  tisztségviselői: 

n Elnök, alelnök 
n Felügyelő Bizottság elnöke és tagjai. 
n I.B. tagok 

A  Szövetség  tisztségviselőinek  jogairól  és  kötelezettségeiről  a  Szövetség  Szervezeti  és 
Működési Szabályzat rendelkezik, melyet a Küldöttgyűlés fogad el. 

2./ A Szövetség elnökét  akadályoztatása esetén az alelnök, illetve az általa kijelölt  személy 
helyettesíti. 

3./  Elnök,  alelnök,  Felügyelő Bizottság  elnöke  és  tagjai  az  őket megválasztó  testületnek 
tartoznak kizárólag felelősséggel. Tevékenységüket társadalmi munkában végzik. 

4./ A Szövetség ügyvezető elnöke pályázat útján  határozatlan  időre munkaviszonyban  tölti 
be tisztségét. Felette a munkáltatói jogokat az I.B. gyakorolja. 

5./ A tisztségviselőkre vonatkozó összeférhetetlenségi szabályok: 

a, A Szövetség  vezető szervének határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki 
vagy akinek közeli hozzátartozója, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a 
határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben 
részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a 
Szövetség cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem 
pénzbeli szolgáltatás, illetve a Szövetség által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, 
létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

b,  A közhasznú szervezet megszűntét követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be – annak 
megszűntét megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás 
rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 

c,  A Szövetség tisztségviselője – a nyilvánosan működő részvénytársaságban való 
részvényszerzés kivételével – nem szerezhet részesedést a Szövetség  céljai között 
megfogalmazott tevékenységgel azonos tevékenységet végző gazdálkodó szervezetben (Ptk. 
685. §c, pont), továbbá nem lehet vezető tisztségviselő a Szövetségével azonos 
tevékenységet végző gazdasági társaságban, illetve szövetkezetben.
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d, A Szövetség tisztségviselője és közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b, pont), valamint 
élettársa nem köthet a saját nevében vagy javára a Szövetség céljai között megfogalmazott 
tevékenysége körébe tartozó ügyleteket. 
6./ A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles a Szövetséget előzetesen 
tájékoztatni arról, hogy tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt. 

7./ A tisztségviselők mandátuma megszűnik: 
n A mandátum időtartamának lejáratával. 
n Lemondással 
n A tisztségviselő halálával. 
n A tisztségviselő határozatban rögzített felmentése alapján 

Ügyintéző szervezet. 
Szövetségi iroda. 

12. §. 

1./ A Szövetség működésével járó adminisztratív feladatokat a szövetségi iroda látja el. 

2./  A  szövetségi  iroda  adminisztratív  működési  rendjét  a  munkaviszonyokhoz,  és  a 
megbízási szerződésekhez tartozó munkaköri leírások tartalmazzák. 

3./  A  szövetségi  iroda  vezetője  az  ügyvezető  elnök,  aki  egyben  gyakorolja  az  ügyintéző 
szervezet dolgozói felett a munkáltatói jogokat.

VI. 
A Szövetség képviselete. 

13. §. 

1./ A Szövetség törvényes képviselője az elnök,  távolléte esetén az elnök által kijelölt  I.B. 
tag, vagy az ügyvezető elnök jogosult a Szövetség törvényes képviseletére. 

2./ Képviseletre jogosító írásbeli meghatalmazást a Szövetség elnöke, alelnöke adhat. 

3./ Aláírásra jogosult egy személyben levelezések esetén az ügyvezető elnök, szerződéskötés 
esetén  elnök,  ügyvezető  elnök,  gazdasági  vezető  közül  értelemszerűen  2  fő.  Pénzfelvétel 
esetén a gazdasági vezető mindenesetben, rajta kívül  a pénzintézetnél  megjelölt személyek. 

VII. 

A Szövetség jogi személyisége és a közös vagyon kezelője. 

14. §. 

1./ A Szövetség jogi személy és a közös vagyon kezelője.
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2./ Az egyesületek közös vagyonát ingatlanok, ingóságok, készpénz és követelések alkotják. 
Az  ingatlanvagyonról  a  vagyonkezelési  szabályzat  rendelkezik,  amelyet  a  Küldöttgyűlés 
fogad el. 

3./ A Szövetség bevételei: 
A Szövetséget a tagjai tartják fenn, a befizetett tagdíjakból. A Szövetség a saját bevételeiből 
tartja még fenn az országos képviseleti szervet, a Küldöttgyűlés által jóváhagyott mértékben. 

Az  alapszabályszerű  tevékenységből  származó  egyéb  bevételek,  esetenkénti  támogatások, 
más adományozótól közhasznú céljára vagy működési költségei fedezetére kapott támogatás 
,  illetve  adomány,  horgászengedélyek,  kamatok,  valamint  pályázati  feltételek  elnyerése 
esetén  a  MGSZH  részére  beszedett  állami  horgászjegyek  ,  horgász  vizsgadíjak  ,  a 
vállalkozási  tevékenységből  származó  bevétel,  esetleges  egyéb  bevételek  lehetnek  még  a 
Szövetség bevételei. 

4./ A Szövetség tartozásaiért, mint vagyonkezelő felel. 

5./ A Szövetség a közhasznú szervezetek gazdálkodó tevékenységéről  ­ a 114/92 (Korm.r.) ­ 
szóló  jogszabály alapján gazdálkodik. 

6./ A Szövetség befektetési tevékenységet nem folytat. Ha a Szövetség a jövőben befektetési 
tevékenységet  kívánna  folytatni,  akkor  azt  csak  akkor  teheti  meg,  ha  a  befektetési 
tevékenység megkezdését megelőzően  a Szövetségi Iroda elkészíti  a Szövetség befektetési 
szabályzatát, amit a legfőbb szerve a Küldöttgyűlés fogad el. 

7./A  Szövetség  mint  közhasznú  szervezet  által  nyújtott  cél  szerinti  juttatások  bárki  által 
megismerhetők. 

8./ A Szövetség a  felelős személyt, a támogatót, valamint e  személyek hozzá­tartozóját  ­ a 
bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve a társadalmi szervezet által 
tagjának  a  tagsági  jogviszony  alapján  nyújtott,  létesítő  okiratnak  megfelelő  juttatások 
kivételével ­ cél szerinti juttatásban nem részesítheti. 

9./ A Szövetség váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. 

10./ A Szövetség vállalkozásának fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztető 
mértékű hitelt nem vehet fel; az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel 
fedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem használhatja fel. 

11./ A Szövetség irányadó beszámolási és nyilvántartási szabályokra az 1997. évi CLVI. 
törvény 18­20. §­ai az irányadók A Szövetség köteles közhasznúsági jelentését a tárgyévet 
követő évben legkésőbb június 30. napjáig saját honlapján, ennek hiányában egyéb, a 
nyilvánosságszámára elérhető módon közzétenni. 

VIII. 
A Szövetség felügyelete. 

15. §. 

1./ Az önkormányzati szervek törvényességi felügyeletét az Ügyészség látja el.
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